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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
CAMBADOS

Persoal, oposicions

BASES XERAIS QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE PROCESOS SELECTIVOS PARA
CUBRIR PRAZAS VACANTES NO CONCELLO DE CAMBADOS INCLUIDAS NA OFERTA
DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2023

ANUNCIO

BASES XERAIS QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE PROCESOS SELECTIVOS PARA CUBRIR
PRAZAS VACANTES NO CONCELLO DE CAMBADOS INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO
PUBLICO DO ANO 2023

A Xunta de Goberno Local, en sesion do 8 de marzo de 2024, prestou aprobaciéon as Bases
xerais que regulan a convocatoria de procesos selectivos para cubrir prazas vacantes no Concello
de Cambados incluidos na oferta de emprego publico do ano 2023, que se recollen a continuacién:

“BASES XERAIS QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE PROCESOS SELECTIVOS PARA
CUBRIR PRAZAS VACANTES NO CONCELLO DE CAMBADOS INCLUIDAS NA OFERTA DE
EMPREGO PUBLICO DO ANO 2023

12 NORMAS XERAIS

As presentes bases xerais rexeran os procesos selectivos que se convoquen para cubrir as
prazas vacantes de funcionarios de carreira correspondentes a prazas integradas na oferta de
emprego publico do ano 2023 que se detallan, rexéndose, ademais polas bases especificas que
para cada convocatoria se aproben.

1.— Quenda Libre

GRUPO/

0
N PRAZA TIPO PERSOAL ESCALA/SUBESCALA/ CLASE SUBGRUPO

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
1 |ENCARGADO/A DE BIBLIOTECA FUNCIONARIO | SUBESCALA SERVIZOS ESPECIAIS, c/c1
CLASE COMETIDOS ESPECIAIS

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
1 |ENCARGADO/A MERCADO MUNICIPAL | FUNCIONARIO |SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS, c/c1
CLASE COMETIDOS ESPECIAIS
ESCALA DE ADMINISTRACION
1 | ARQUITECTO/A TECNICO/A FUNCIONARIO | ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, A/A2
CLASE TECNICOS MEDIOS

2 ESCALA DE ADMINISTRACION
2 OFICIAL DE ADMINISTRACION FUNCIONARIO XERAL, SUBESCALA AUXILIAR c/c2

p ESCALA DE ADMINISTRACION
1 OFICIAL APOIO INTERVENCION FUNCIONARIO XERAL, SUBESCALA AUXILIAR C/C2
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2.— Quenda de promocion interna

GRUPO/

0
N PRAZA TIPO PERSOAL ESCALA/SUBESCALA/ CLASE SUBGRUPO

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
1 OFICIAL XARDINEIRO FUNCIONARIO | SUBESCALA SERVIZOS ESPECIAIS, c/C2
CLASE PERSOAL DE OFICIOS

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
1 OFICIAL DE MANTEMENTO FUNCIONARIO | SUBESCALA SERVIZOS ESPECIAIS, C/C2
CLASE PERSOAL DE OFICIOS

22 PUBLICIDADE DAS CONVOCATORIAS.

As presentes bases publicaranse no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra (en adiante
BOP). Asi mesmo publicarase anuncio xunto cos anuncios das bases especificas de cada
convocatoria no Diario Oficial de Galicia e no Boletin Oficial do Estado.

De conformidade co seu caracter de actos de tramite cualificados, as resoluciéns aprobatorias
das bases e da convocatoria poderan ser impugnadas mediante a interposicién dos recursos
procedentes segundo a lexislacién procedemental comin e a reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.

32 REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

Para tomar parte nas convocatorias e procesos selectivos, as persoas aspirantes deberan
reunir os seguintes requisitos, referidos 4 data en que remate o prazo de presentacion de
solicitudes de participacion:

a) Ter a nacionalidade espaifiola ou algunha outra que, con arranxo ao disposto no artigo
52 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia, e restante normativa
concordante, permita o acceso 4 praza convocada

b) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o
desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes.

As persoas con discapacidade compatible coas tarefas e funciéns correspondentes
4 praza convocada poderan concorrer en igualdade de condiciéns que o resto das/
0s aspirantes, coas adecuacidns no seu caso necesarias para o desenvolvemento do
proceso selectivo; aplicandose, a tal efecto, o establecido na Orde PRE/1822/2006, do
9 de xufio, publicada no BOE do 13 de xufio de 2006, polo que se establecen os criterios
para adaptacién de tempos adicionais nos procesos selectivos para o acceso ao emprego
publico de persoas con discapacidade. Para estes efectos, os tribunais poderan requirir
informe ou colaboraciéon doutros drganos administrativos ou da administraciéon
sanitaria.

c) Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non exceder, se é o caso, da idade maxima de
xubilacién forzosa.
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d) Non estar separada ou separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das administracidns publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios
das comunidades auténomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para
emprego ou cargo publico por resolucién xudicial (cando se trate de acceder ao corpo ou
escala de funcionarios/as do que a persoa tivera sido separada ou inhabilitada).

No caso de ser nacional doutro estado, non atoparse inhabilitado/a ou en situacion
equivalente nin ter sido sometido/a a sancién disciplinaria ou equivalente que impida,
nos mesmos termos, o acceso ao emprego publico e/ou a esta praza obxecto de
convocatoria.

e) Estar en posesion da titulaciéon que se fixe nas bases especificas das respectivas
convocatorias ou estar en condiciéons de obtela, na data en que remate o prazo de
presentacion de instancias, excepto nos casos nos que o dispensen estas. Asi mesmo,
deberan terse en conta as equivalencias nas titulaciéns establecidas pola normativa
reguladora aplicable, entre elas, a fixada na Orde EDU/1063/2009, de 10 de xufio,
pola que se establecen equivalencias cos titulos de graduado en educacién secundaria
obrigatoria e de bacharelato regulados na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion.

No caso de equivalencia ou homologacién debera xustificarse co certificado expedido
polo organismo competente para establecelas.

f) Os/as aspirantes que desexen que se lles tefia en conta a non obrigatoriedade da proba
de galego deberan achegar no momento de presentar a solicitude de participaciéon a
acreditacién do nivel Celga correspondente (ou equivalente) establecida nas bases
especificas.

g) Ter abonadas as cantidades establecidas na base 42 en concepto de dereitos de exame.

42 PRESENTACION DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION

1. As persoas interesadas en participar nas convocatorias e no proceso selectivo deberan
presentar, segundo modelo-tipo que figura como Anexo I destas bases, e no prazo maximo de
vinte (20) naturais contados dende o seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria
no Boletin Oficial do Estado, instancia/solicitude dirixida ao Sr. Alcalde no Rexistro Xeral do
Concello ou na forma establecida no artigo 16 dalei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comtn das administraciéns publicas (coa excepcion establecida na sta disposicién
final sétima).

2. As persoas coa condicién legal de discapacidade deberan facelo constar na solicitude,
indicando se precisan adaptaciéns para realizar as probas.

Os/as aspirantes que tefian a condicién legal de discapacitados, con grao igual ou superior
ao 33 por cento, terdn que presentar certificacion dos drganos competentes que acrediten tal
condicién, xunto con acreditaciéon da compatibilidade co desempefio das tarefas e funcidns
correspondentes.
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3. As solicitudes de participacién debera xuntaraselle, como minimo, a seguinte documentacion:

a) Copia do DNI, pasaporte ou identificativo equivalente e acreditativo da identidade e
nacionalidade da persoa aspirante.

b) Acreditacion de ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de Cambados, durante
o prazo de presentacion de instancias, o importe en concepto de dereitos de exame
segundo o disposto na ordenanza reguladora.

0 pago das taxas debera realizarse mediante autoliquidacién a través da paxina da oficina
virtual tributaria do Concello de Cambados (https://cambados.ovt.gal); Concepto: 329-00.00
“Taxas inscripcion probas selectivas persoal”.

As cantidades a aboar en concepto de dereitos de exame, en funcién da praza a que opte
0/a aspirante, son as seguintes:

Grupo Al e asimilados: 38,50 €
Grupo A2 e asimilados: 32,90 €
Grupo C1 e asimilados: 27,40 €
Grupo C2 e asimilados: 22,00 €
Grupo E e asimilados: 16,50 €

Non procedera a devolucion do importe da taxa cando a mesma se ingrese féra de prazo por
causa imputable ao suxeito pasivo.

4. A antedita acreditacion documental realizarse mediante a achega de copias simples, sen
necesidade de cotexo das mesmas; sen prexuizo de que, ao abeiro do disposto no artigo 28 da
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comtin das Administracidns
Publicas (ou aqueloutras previsiéns normativas andlogas/concordantes e/ou substitutivas),
se poida requirir a posterior presentaciéon de documentacién/informacién orixinal e o cotexo.

5. 0 prazo de presentaciéon de instancias/solicitudes de participacion sera de vinte dias
naturais contados dende o seguinte ao da publicaciéon do anuncio da convocatoria no Boletin
Oficial do Estado. A non presentacién en tempo e forma supora a inadmisién da persoa aspirante
no proceso selectivo.

52 ADMISION DE ASPIRANTES DATA E LUGAR DE INICIO DO PROCESO SELECTIVO

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia ditara resoluciéon pola que se
declarara aprobada a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas, con indicacién do
motivo de exclusion, e sinalarase un prazo de dez dias habiles para emendas, de acordo co artigo
68 dalei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns
publicas.

Posteriormente a Alcaldia aprobara a listaxe definitiva de admitidos e excluidos, asi como
a composicion nominal do Tribunal, lugar, data e hora na que se citard ao mesmo para a sua
primeira sesion, asi como para o inicio do proceso selectivo.
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As anteditas resoluciéns seran obxecto de publicacién no BOP e no taboleiro de anuncios da
sede electronica municipal (https://cambados.sedelectronica.gal).

62 TRIBUNAL CUALIFICADOR

1. O tribunal, cuxa composicién se adecuara aos criterios de imparcialidade e profesionalidade,
asi como aos restantes requisitos previstos, ao efecto, pola normativa de aplicacién (artigos 60
do Texto Refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e 59 da Lei de Emprego
Publico de Galicia), sera nomeado por resolucién de Alcaldia, que se publicara no BOP (xunto coa
aprobacién de persoas aspirantes admitidas e excluidas) e estara conformado polos seguintes
integrantes:

e Presidenta/e (titular e suplente): Unha/un funcionario de carreira pertencente a un
corpo ou escala para ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior a da praza
convocada.

e Vogais (titulares e suplentes): Tres funcionarias/os de carreira pertencentes a un
corpo ou escala para ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior 4 da praza
convocada.

e Secretaria/o (titular e suplente): Unha/un funcionario de carreira pertencente a un
corpo ou escala para ingreso no cal se requira titulacién igual ou superior 4 da praza
convocada.

En todo caso, nos supostos de ausencia, abstencién ou recusacion da persoa titular da
secretaria, poderase designar a unha/un funcionaria/o de carreira pertencente a un corpo ou
escala para cuxo ingreso se requira titulacién igual ou superior a esixida para a praza obxecto
de convocatoria, para o caso de que a persoa que legalmente a substitia non cumpra o previsto
no artigo 59.2 LEPG e 60.2 TRLEBEP.

Para cada un dos membros do tribunal serd designado unha persoa suplente. Este actuara
nos supostos de que a persoa titular non poida asistir a4 correspondente sesién do 6rgano de
seleccion.

O tribunal debera aplicar as medidas que garantan que a correccidn dos exercicios, agas nos
de lectura publica, se realice preservando o anonimato dos/as candidatos/as.

2. En todo o non previsto nas presentes bases, asi como naqueloutra normativa de especifica
aplicacion, o procedemento de actuacion do tribunal axustarase ao establecido, con caracter
xeral e supletorio, na normativa aplicable aos 6rganos colexiados do sector publico.
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72 FORMA DE PRESENTACION DA DOCUMENTACION QUE HAI QUE ACHEGAR PARA A FASE
DE CONCURSO

Cando o sistema de seleccidn sexa o de concurso-oposicion, as persoas aspirantes deberan
presentar, xunto coa solicitude e, en todo caso antes da finalizacién do prazo de presentacién
de instancias, a documentacion acreditativa dos méritos que aleguen de entre os establecidos
no correspondente baremo.

Para a xustificacion dos méritos o/a aspirante que deba achegar documentacién procedente
doutros organismos oficiais que non lla facilitasen antes da finalizacién do prazo de presentacion
de instancias, deberd achegar no devandito prazo a correspondente solicitude, xunto cunha
declaracion comprometéndose a presentala nos dous dias seguintes a aquel no que lle fose
expedida. En todo caso, non procedera a sta valoracion senén fose achegada antes da data de
celebracion da sesion de valoracion do concurso.

O tribunal podera solicitar que se complete ou aclare a documentaciéon presentada para
xustificar os méritos alegados, pero non pedir nova documentaciéon para acreditar méritos so
alegados e sen xustificaciéon nos termos establecidos nos dous paragrafos anteriores.

Como excepcidn, se 0 mérito que se alega é ter prestados servizos no Concello de Cambados,
bastara con facelo constar na solicitude indicando a data ou datas de inicio e finalizaciéon dos
servizos ao Concello e o servizo ou unidade en que se prestaron. No caso contrario deberase
achegar a correspondente certificacion dos servizos prestados por parte do/a aspirante.

82 CARACTERISTICAS DAS PROBAS SELECTIVAS

Os procedementos de seleccion, en fase de oposicion, consistiran en probas de cofiecementos
xerais ou especificos teodricos e practicos, pudendo consistir en test, probas desenvolvemento
por escrito, traballos manuais, etc, segundo a natureza e funciéns dos postos de traballo que
vaian desenvolver de acordo coas bases especificas.

Na fase de concurso comprobaranse e cualificaranse os méritos alegados polos aspirantes. Os
exercicios que deberan realizar os/ as aspirantes en cada proceso selectivo e os méritos a ter
en conta, de ser o caso, na fase de concurso, determinanse e describense nas bases especificas.

98 COMEZO DOS EXERCICIOS

A data, a hora e o lugar na que deba constituirse cada tribunal, asi como o dia, hora e lugar
para o comezo do primeiro exercicio das probas selectivas convocadas e, de ser o caso, para
a cualificacion dos méritos alegados, anterior 4 fase de oposicién, anunciarase no BOP e no
taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal (https://cambados.sedelectronica.gal), xunto
coa resolucién aprobatoria da lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as segundo se sinala
na base quinta.

A publicacién dos sucesivos anuncios de realizaciéon dos restantes exercicios efectuarase
polo tribunal no taboleiro de edictos da corporacién con 24 horas de antelacién cando menos
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a tal realizacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal (https://cambados.
sedelectronica.gal).

Os/as aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamento Unico; perderan o
seu dereito os/as opositores/as que non comparezan cando se realice.

Os/as aspirantes deberan presentarse para a realizacion de cada exercicio provistos do DNI
ou documento fidedigno acreditativo da sta identidade, a xuizo do tribunal, asi como dos medios
materiais axeitados e necesarios para a practica dos exercicios.

Nos concursos-oposiciéns comezarase pola fase de concurso. O tribunal debera reunirse
antes do primeiro exercicio da oposicion para proceder a valoraciéon e cualificacion dos méritos
achegados e xustificados polo aspirante. A cualificaciéon da fase de concurso debera publicarse
no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal (https://cambados.sedelectronica.gal).

Os aspirantes disporan dun prazo de tres (3) dias habiles, contados a partir do dia seguinte
ao da publicacién das puntuaciéons obtidas na fase de concurso, para formular alegaciéns/
reclamaciéns. A vista das reclamaciéns que se presenten, e no caso de ser estimadas polo
Tribunal, realizaranse as oportunas correcciéns nas puntuaciéns, publicAindose de novo a
valoracion definitiva no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal (https://cambados.
sedelectronica.gal).

108 DESENVOLVEMENTO DOS EXERCICIOS DAS PROBAS SELECTIVAS.

En calquera momento o tribunal podera requirir aos opositores para que acrediten a sda
identidade.

A orde de actuacién dos/as opositores/as iniciarase alfabeticamente por aqueles/as cuxo
primeiro apelido comece pola letra “V” de conformidade co establecido na Resolucién da
Conselleria de Facenda do 29 de xaneiro (DOG num. 18, de 26 de xaneiro de 2023) pola que se
publica o resultado do sorteo realizado ao que se refire o Regulamento de seleccién de persoal
da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia, ao tratarse dunha convocatoria, onde
todas as prazas, se corresponden & oferta de emprego publico para o ano 2023.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegara a cofiecemento do tribunal que algin/
ha dos/as aspirantes non poste a totalidade dos requisitos esixidos na respectiva convocatoria,
logo da audiencia do/a interesado/a, debera propofier a alcaldia a sta exclusién indicando as
inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos procedentes.

Concluido cada un dos exercicios da oposicién correspondente, o tribunal fara publica no
taboleiro de anuncios da sede electronica municipal (https://cambados.sedelectronica.gal), a
relacién de aspirantes que o superasen coa indicacién da puntuacién obtida. Os/as opositores/
as non incluidos na lista teran a consideracion de non aptos/as.
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O tribunal dispord os medios que estime oportunos para garantir o anonimato dos/as
aspirantes na realizacién dos exercicios, salvo en aqueles que pola stia natureza non sexa posible
realizar de forma andnima.

Nas probas practicas cuxa execucion consista exclusivamente en tarefas manuais que os/
as aspirantes deban realizar de un en un, a sesion de desenvolvemento da proba sera publica
excepto para as persoas opositoras chamadas para a realizaciéon desta para garantir a igualdade.

Nas probas consistentes en contestar por escrito un cuestionario tipo test o 6rgano de
seleccion esta habilitado para determinar a puntuacién (nota de corte) esixida para superar o
exercicio con posterioridade a stia correccién sempre que se faga con caracter previo a cofecer
a identidade dos/as aspirantes examinados/as.

0 o6rgano de seleccion, se o estima oportuno, cando proceda e sexa acorde a natureza da
proba, poderd establecer os criterios de valoracién que desenvolvan os criterios esenciais
fixados polas bases en cada exercicio asi como os parametros ou guias de correccidn para a
solucion dos exercicios. A fixacion destes criterios e parametros ou guias de correccidn farase
con caracter previo ao comezo da correccion da proba sen que sexa necesario que os cofiezan
os/as aspirantes antes da realizacién do exercicio. No caso de que a proba requira lectura
publica, estes deberanse establecer en calquera momento antes de comezar a lectura publica.

Dende a total terminacién dun exercicio ou proba ata o comezo do seguinte debera transcorrer
un prazo minimo de 48 horas e un maximo de 45 difas naturais.

112 CUALIFICACION DOS EXERCICIOS DA OPOSICION.

Cada un dos exercicios dos procesos selectivos puntuaranse de conformidade co sinalado
nas bases especificas correspondentes a cada proceso selectivo.

122 CUALIFICACION DOS MERITOS.

Na fase de concurso dos concursos-oposicions comprobaranse e cualificaranse os méritos
alegados polos/as aspirantes, os cales deben estar xustificados coa documentacién acreditativa
destes.

Nesta fase valoraranse os méritos especificos axeitados as caracteristicas de cada praza,
entre os que estan:

e A experiencia profesional no desenvolvemento de tarefas relacionadas coas funcions
propias da praza convocada.

e A formacién profesional acreditada con cursos de formacién e perfeccionamento que
versen sobre materias directamente relacionadas coas funcidns propias do posto de
traballo.

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depdsito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es

5
N
[l
o
(7
=]
f=
@
o)
£
3
j=2
i
12
o
i=4
=}
]
=
5
€
3
o
o
°
]
1%
i

o
i}

o
@

°
=
j=2
Q
2

£
©

5]

k3]

=
£

[
>
i}

°
o
a

https://sede.depo.gal

Codigo seguro de verificacion:R2V952BGPXHRYA5Z




B P BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra

I Xoves, 21 de marzo de 2024
NUm. 58

Na fase de concurso sé se valoraran e cualificaran os méritos alegados e xustificados que
figuren incluidos nas bases especificas de cada proceso selectivo puntuandose de conformidade
co baremo sinalado nestas.

A cualificacion dos méritos na fase de concurso serd previa a fase de oposicion, e as puntuacidns
outorgadas publicaranse no taboleiro de anuncios da sede electréonica municipal (https://
cambados.sedelectronica.gal), antes do comezo do primeiro exercicio da fase de oposicion.

A puntuacidn obtida na fase de concurso non tera caracter eliminatorio, e non podera terse
en conta para superar os exercicios da fase de oposicion.

132 QUENDA DE PROMOCION INTERNA

A promocidén interna realizarase de conformidade co establecido nas presentes bases e
nas especificas correspondentes a cada proceso selectivo e demais normativa que resulte
deaplicacidn.

A puntuacién outorgada na fase de concurso por cada apartado determinarase nas bases
especificas da convocatoria. A puntuacion total da fase de concurso non podera ser superior
ao 40% da puntuacion total do proceso selectivo.

A suma das puntuaciéns obtidas na fase de concurso e na oposicién determinara a orde da
relacion de aprobados sen prexuizo do que determine a lexislacion especifica para cada tipo
de proceso.

No caso de empate, este resolverase a favor do/a aspirante que conte con maior puntuaciéon
na fase de oposicidn; de persistir, o de maior antigliidade e por dltimo o de maior idade.

142 FINALIZACION DO PROCESO SELECTIVO. NOMEAMENTO E TOMA DE POSESION

1. Finalizado o proceso selectivo, o Tribunal fara publica a relaciéon de persoas aspirantes
aprobadas, por orde de puntuacién final na sede electronica do Concello (https://cambados.
sedelectronica.gal); e simultaneamente elevard a dita relaciéon a Alcaldia, para que resolva o
nomeamento da persoa que tivera acadado a maior puntuacién, que sera obxecto publicacién
no BOP e no DOG (asi como no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal (https://
cambados.sedelectronica.gal).

No suposto de empate nas puntuaciéns finais de dous ou mais aspirantes, este resolverase
tendo en conta a maior puntuacién obtida no primeiro exercicio e se isto non fose abondo, pola
puntuacion obtida nos sucesivos exercicios ata que o empate se resolva.

De persistir o empate este resolverase mediante sorteo, cuxa realizacién se anunciard, para
a posible presencia dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sda celebracion,
mediante anuncio publicado, cunha antelacién minima de 48 horas, no taboleiro de anuncios
da sede electronica municipal (https://cambados.sedelectronica.gal)
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Esta forma de desempate non sera aplicable aos procedementos selectivos polo sistema de
promocién interna que se rexeran polo establecido na base 13.

En todo caso, o Tribunal non podera propofier o nomeamento e acceso a condicidon de persoal
funcionario de carreira dun nimero de aspirantes aprobados superior ao de prazas convocadas.

Non obstante o anterior, sempre que o Tribunal tefia proposto o nomeamento de igual
numero de aspirantes que de prazas convocadas, na proposta tamén figurara unha relacion
complementaria, por orde descendente da puntuaciéon acadada, daqueles aspirantes que ainda
que non teflan sido propostos para o nomeamento tiveran superado todos exercicios e probas
obrigatorias da fase de oposicién. Esta relacion/listaxe conformara, a sda vez, a bolsa de
emprego que se creara coa finalidade e nos termos sinalados na base novena; e & que tamén
se acudira, segundo a orde/prelacién resultante da puntuaciéon acadada no proceso selectivo,
para os supostos de imposibilidade do nomeamento e/ou toma de posesién/incorporacion
do/a aspirante inicialmente seleccionado para a cobertura da vacantes convocada (xa sexa por
renuncia ou ben polo incumprimento dos prazos, requisitos e/ou requirimentos documentais
previstos ao efecto).

2. No prazo de vinte dias naturais contados dende o seguinte a aquel no que se tefia publicado
a relaciéon de aprobados/as, a persoas aspirante proposta para a sua seleccién e nomeamento
debera presentar no Rexistro Xeral do Concello ou na forma establecida no artigo 16 da lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas
(coa excepcidn establecida na sua disposicion final sétima), os seguintes documentos acreditativos
das condiciéns de capacidade e demais requisitos esixidos na convocatoria:

a) Declaracion responsable de non estar separada/o mediante expediente disciplinario
do servizo de calquera das administracions publicas ou dos 6rganos constitucionais
ou estatutarios das comunidades auténomas, nin atoparse en inhabilitaciéon absoluta
ou especial para emprego ou cargo publico por resoluciéon xudicial, cando se trate de
acceder ao corpo ou escala de funcionarios/as do que a persoa tivera sido separada ou
inhabilitada.

b) No caso de que se requira titulaciéon académica nas bases especificas, titulo oficial
esixido para o ingreso, e, no seu defecto, xustificante de ter efectuado o depédsito para
obtelo (no caso de titulaciéns expedidas por organismos estranxeiros debera achegarse
a certificacion do Ministerio con competencias en materia de educacion en que se faga
constar a sua equivalencia coa esixida para o acceso).

c) Certificado médico oficial asinado por un colexiado en exercicio no que conste
expresamente que se posue a capacidade funcional (capacidades e aptitudes fisicas e
psiquicas) necesaria para o desempefio das funcidns e tarefas da praza a que se accede.

d) Declaracion responsable de non acharse incurso/a en causa algunha de incapacidade
ou incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente e referida ao momento da
sua toma de posesion.

e) Numero de afiliacién a seguridade social.
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f) Acreditacion documental da conta bancaria na que se farian os seus ingresos nominais

Se no prazo e forma antes indicados (agas nos casos de forza maior debidamente motivados,
que seran obxecto de apreciacion e estimacion discrecional e potestativa por parte da Alcaldia) a
persoa proposta para a suia seleccién e nomeamento non presentara a documentacion requirida,
ou da mesma se deducira que non retinen os requisitos esixidos, non poderdn ser nomeada
e entenderase renuncia/desestimento dos seus dereitos inherentes; e isto sen prexuizo das
responsabilidades nas que, de ser o caso, puideran incorrer por falsidade.

E a Alcaldia propora e resolvera, con arranxo a orde de prelacién resultante da puntuaciéon
acadada no proceso selectivo, o nomeamento dun/dunha integrante da relacién complementaria
de aspirantes que tiveran superado todas os exercicios obrigados da fase de oposicién (e
que, segundo o exposto anteriormente, conformarian a bolsa de emprego derivada de cada
convocatoria).

3. Cumpridos os requisitos precedentes, a Alcaldia resolvera o nomeamento da/o aspirante
proposta/o, que debera tomar posesidon/incorporarse na data sinalada ao efecto e, en todo
caso, no prazo maximo dun mes dende o dia seguinte ao da publicacién da dita resolucién de
nomeamento no BOP (resoluciéon de nomeamento que tamén serd obxecto de publicacién no
DOG, asi como no taboleiro de anuncios ubicado na sede electrénica municipal); de tal xeito
que a sua eficacia estara condicionada/supeditada & posterior e efectiva toma de posesion/
incorporacién, no prazo sinalado.

De non cumprir co dito prazo de toma de posesidn/incorporacion, sen existir causa xustificada
(casos de forza maior, debidamente motivados, que seran obxecto de apreciacién e estimacion
discrecional e potestativa por parte da Alcaldia), entenderase que renuncia/desiste dos seus
dereitos inherentes, deixando sen efectos a resoluciéon de nomeamento previa. E a Alcaldia
propora e resolverd, con arranxo 4 orde de prelacién resultante da puntuacién acadada no proceso
selectivo, 0 nomeamento dun/dunha integrante da relacién complementaria de aspirantes que
tiveran superado todas os exercicios obrigados da fase de oposicidn (e que, segundo o exposto
anteriormente, conformarian a bolsa de emprego derivada de cada convocatoria).

152 BOLSA DE EMPREGO

Xunto coa resoluciéon de nomeamento do/a aspirante finalmente seleccionado ao abeiro desta
convocatoria, tamén se procedera a aprobaciéon dunha bolsa de emprego temporal, conformada
polos/as aspirantes finalmente non seleccionados, pero que tiveran superado todas as probas/
exercicios obrigatorios da fase oposicidn, e configurada por orde descendente das puntuacions
acadas no proceso selectivo (nos supostos de empate, aplicarase o criterio de desempate fixado
na base sétima); e que tera por obxecto habilitar unha listaxe de aspirantes a que se acudirj,
nos supostos legais procedentes e con arranxo as modalidades correspondentes, para as futuras
incorporaciéns e nomeamentos do persoal funcionario interino coa condiciéon de letrado/a-
asesor/a xuridico/a que, de ser o caso e previa xustificacién da necesidade, poidan requirise
no Concello de Cambados
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A creacion e entrada en vigor destas bolsas anulard calquera outra de obxecto e/ou
caracteristicas equivalentes que puidera existir no Concello, e terd unha vixencia de cinco
anos (contados dende o dia seguinte ao da publicacién da resolucion aprobatoria das bolsas).
Non obstante, quedaran anuladas automaticamente, antes da finalizaciéon da dita vixencia, coa
entrada en vigor efectiva doutra bolsa con obxecto e/ou caracteristicas equivalentes; xa sexa
por convocatoria especifica ao efecto (por terse esgotado a aqui regulada, ou por calquera outra
causa debidamente acreditada), ou ben porque se derive da convocatoria de novos procesos
selectivos.

O funcionamento desta bolsa rexerase polas normas e criterios sinalados a continuacién
Criterios de chamamento.—

1. Os chamamentos para a formalizacion dos nomeamentos realizaranse en base a orde de
prelacién vixente, en cada momento, entre os/as integrantes da bolsa de traballo.

Os chamamentos realizaranse por via telefénica e correo electrénico, ao nimero e direccion
de correo electronico facilitados, polos integrantes da bolsa de traballo, no momento de terse
presentado ao proceso selectivo para a sua creacidn; asi, en aras a unha adecuada eficacia
deste procedemento, os/as interesados/as deberan comunicar ao Concello, baixo a sua
responsabilidade, calquera alteracion destas datos de contacto, a efectos de chamamento, que
se puidera ter producido.

Realizaranse un maximo de tres chamadas telefénicas, durante unha mesma xornada, a
distinta horas e cun intervalo minimo dunha hora. No caso de non terse producido resposta as
ditas chamadas, remitirase un correo electrénico final (dentro da mesma xornada). Tanto na
chamada telefénica como no correo electrénico indicarase o tipo de interinidade proposto, a
orde que ocupa o interesado (indicandose, se é o caso, que se esta a expensas de que acepten
os/as integrantes da lista anteriores e que tiveran sido chamados previamente), o prazo para
a resposta e a data prevista para o inicio da relacién de servizo. Darase un prazo maximo de
24 horas (contado dende a hora de contestacién da chamada ou, de non producirse, dende a
hora da ultima chamada sen resposta) para aceptar, ou non, a oferta realizada, e indicarase o
numero de teléfono e correo electrénico para poder contactar, a tales efectos, co Concello.

De non terse producido ningin tipo de resposta ao dito chamamento (no prazo maximo
antedito), aplicaranse ao/a aspirante os mesmos efectos, en relacién coa sda situaciéon na bolsa
de traballo, que os previstos para os supostos rexeitamento do chamamento sen alegacion e
acreditacion de causa xustificada; e, polo tanto, nos termos do sinalado a continuacién, implicara
o seu pase ao ultimo lugar da bolsa.

2. De terse respondido a dito chamamento, no prazo sinalado, procederase do seguinte xeito,
segundo se tefia producido a aceptacién ou rexeitamento da oferta de nomeamento realizada:

a) No suposto de rexeitamento da oferta, o/a interesado/a debera alegar algunha das
causas/situacions xustificadas que continuacién se relacionan (e cuxa acreditacion
documental debera realizarse, posteriormente, no prazo maximo de 5 dias habiles
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dende dito rexeitamento), dando lugar a conservar a sua posiciéon ordinal dentro da
bolsa de traballo; de non ser asi, sen ter alegado algunha destas causas (ou téndose
alegado, sen acompafiarse da posterior xustificacién documental no prazo indicado),
pasaria ao ultimo lugar da bolsa. Ditas causas/situaciéns de rexeitamento xustificado
seran as seguintes;

1. Concorrencia de parto, permiso por nacemento, adopcidén ou acollemento,
permiso de paternidade, risco durante o embarazo, risco durante o periodo de
lactacion natural e/ou situaciéns asimilables.

2. Estar en situacién de incapacidade temporal transitoria por continxencias
comuns ou profesionais, acreditado co correspondente parte médico de baixa.

3. Estar en situacion de servizo activo noutra Administraciéon publica.

4. Estar nalgunha das situacidons de servizos especiais incluidas no ambito de
aplicacion da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

5. Ter vixente un contrato de traballo cunha empresa/entidade privada, ou exercer
como auténomo.

6. Ter que coidar e/ou estar ao cargo dun familiar de ata segundo grao, cando este,
por razéns de idade, accidente ou enfermidade non puidera valerse por si mesmo e
non desenvolva unha actividade retribuida; ou situaciéns asimilables enmarcadas
dentro do exercicio da conciliacién laboral e familiar.

b) No suposto de aceptacion da oferta, o/a interesado/a deberainiciar arelacion de servizo,
no prazo fixado ao efecto, previa resolucion de nomeamento por parte da Alcaldia;
debendo achegar, antes do nomeamento, declaracién responsable (segundo modelo
facilitado polo Concello) de que segue reunindo todos e cada un dos requisitos esixidos,
e acreditados (segundo o fixado no apartado terceiro e cuarto da convocatoria e bases
presentes), no momento de terse presentado ao proceso selectivo do que derivou creaciéon
da bolsa de traballo, asi como de non estar incurso en causa de incompatibilidade de
conformidade coas previsiéns normativas aplicables ao respecto (e ilo sen prexuizo
da responsabilidade na que, no seu caso, e por falsidade na dita declaracion, puidese
incorrer).

3. A acumulacién, por un mesmo integrante da bolsa de traballo, de ddas situacions de falta
de resposta aos chamamentos e/ou rexeitamento inxustificado, dara lugar 4 stia baixa definitiva
na mesma. Igualmente, tamén serdn causas de baixa definitiva na bolsa de traballo as seguintes:

a) Renuncia voluntaria & permanencia na bolsa de traballo.

b) Non reunir os requisitos esixidos para o nomeamento (ou terse producido falsidade
dos mesmos).

¢) Non iniciar a relacién de servizo no prazo e/ou datas establecidos ao efecto; agas causa
xustificada e/ou de forza maior alegada ao efecto (e que debera ser valorada e, de ser
o0 caso, aceptada por parte do drgano convocante e responsable do nomeamento que,
neste caso, sera a Alcaldia).
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d) A existencia de expediente disciplinario que conleve a separaciéon do servizo, ou
atoparse en situacion de inhabilitacion absoluta e/ou definitiva para o desempefio de
empregos publicos.

e) Falecemento, incapacidade permanentemente ou cumprimento da idade ordinaria de
xubilacion fixada, de ser o caso, en cada momento

En todo caso, a dita baixa definitiva debera ser acordada, mediante resolucién debidamente
motivada, por parte do drgano convocante e responsable do nomeamento que, neste caso, sera
a Alcaldia.

Dilixencia de chamamentos.—

Ao obxecto da sda adecuada xustificacion, consulta e acreditacién administrativa, o empregado
publico que se tefia encargado dos chamamentos fard constar, mediante dilixencia emitida ao
efecto (e que obrard no expediente correspondente), os tramites efectivamente realizados;
debendo indicar, cando menos, os dias e horas nos que se realizaran as chamadas e o envio de
correos electrénicos, asi como do remate do prazo para responder ao chamamento, e se o/a
aspirante tivo respondido en prazo e aceptado, ou non, a oferta de nomeamento realizada (e sen
prexuizo daqueloutras incidencias/circunstancias que, de ser o caso, se estime oportuno reflectir).

Fin da relaciéon de emprego.—

Ao cesar na relacién de servizo o/a aspirante retornara a posicién ordinal que, en cada
momento, e en virtude da puntuacién inicialmente acadada no proceso selectivo, lle corresponda
dentro da bolsa de traballo.

Competencia para xestion da bolsa de traballo.—

A responsabilidade administrativa e formal ao respecto da xestién das bolsas de traballo
correspondelle a Secretaria Municipal, sen prexuizo de que, aos efectos dos tramites operativos
e ordinarios pertinentes, se habilite a outro servizo ou persoal municipal

162 NORMAS FINAIS

1. A persoa aspirante finalmente seleccionada e nomeada para a cobertura da vacante
convocada quedara suxeita, dende o0 momento da stia toma de posesidn, ao réxime legal de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns publicas vixente e aplicable en
cada momento.

2. Para todo o non previsto nestas presentes bases xerais, estarse ao marco normativo
referido na base terceira; e o Tribunal estard facultado para resolver e/ou interpretar as
dubidas que se puideran presentar e tomar os acordos necesarios para a boa orde e adecuado
desenvolvemento dos procesos selectivos, con pleno sometemento e adecuacion as previsidns
normativas aplicables, e con arranxo ao sentido e contido das propias bases.

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depdsito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es

5
N
[l
o
(7
=]
f=
@
o)
£
3
j=2
i
12
o
i=4
=}
]
=
5
€
3
o
o
°
]
1%
i

o
i}

o
@

°
=
j=2
Q
2

£
©

5]

k3]

=
£

[
>
i}

°
o
a

https://sede.depo.gal

Codigo seguro de verificacion:R2V952BGPXHRYA5Z




B P BOLETIN OFICIAL Deputacion
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra

I Xoves, 21 de marzo de 2024
NUm. 58

3. Todas as referencias a Alcaldia contidas nas presentes bases entenderanse realizadas ao
6rgano municipal que, en cada momento, e por prevision normativa ou delegacién desta, asuma
idénticas competencias.

4. De acordo co disposto no artigo 5 da Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccién
de Datos de Caracter Persoal e Garantia de Dereitos Dixitais, os datos persoais facilitados
incorporaranse e manteranse nun ficheiro titularidade do Concello, coa finalidade de poder
atender a sua solicitude. Os devanditos datos seran tratados de xeito confidencial, podendo
ser cedidos s6 nos casos previstos na Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién
de datos de caracter persoal e garantias de dereito dixitais. Para exercer os dereitos de acceso,
rectificacion, cancelacién e oposicidon, na medida en que a lei o permita, dos datos persoais, a
persoa interesada deberd comunicalo por escrito ao Concello, achegando copia do documento
que acredite a sua identidade.

172 REXIME DE RECURSOS

A resolucién aprobatoria desta convocatoria e bases reguladoras, e cantos actos
administrativos se deriven delas, asi como das actuaciéns do tribunal, poderdn ser impugnados,
polos interesados, tanto en via administrativa como contenciosa, na forma e prazos establecidos
pola Lei do procedemento administrativo comin das administracions publicas, a Lei reguladora
da xurisdicidon contencioso-administrativa ou aqueloutra normativa concordante e/ou vixente
ao respecto.
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ANEXO 1.— MODELO DE SOLICITUDE DE PARTICIPACION

“Sr. Alcalde do Concello de Cambados

D./D.2
de ___ anos, con DNI e domicilio en
,n.2 piso___ C.P. i
da localidade , con teléfono

e correo electrénico

EXPONO:

I. Que desexo participar na CONVOCATORIA E PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA,
EN QUENDA LIBRE E MEDIANTE PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA, DUNHA VACANTE DE
(...) INCLUIDA NA OEP DO CONCELLO DE CAMBADOS DO ANO 2023

I1. Que declaro, baixo a mifia responsabilidade, reunir todos os requisitos esixidos para poder
participar do antedito proceso selectivo (referidos a data de finalizacién do prazo sinalado para
a presentacion desta solicitude), segundo o previsto nas stias bases reguladoras, que cofiezo e
acepto; declarando, asemade, a veracidade do que aqui expofo, asi como dos datos que figuran
nesta instancia, comprométome a xustificalo documentalmente cando asi sexa requirido, e nos
termos do disposto nas propias bases reguladoras.

Polo exposto, SOLICITO:

Ser admitido/a no dito proceso selectivo; achegando, para estes efectos, e con arranxo ao
disposto na base cuarta das bases reguladoras do mesmo, a seguinte documentacién:

— Copia do DNI, pasaporte ou documento de identificacion equivalente e acreditativo da
mifia identidade e nacionalidade

— Xustificante de ter aboado os dereitos de exame.

— Copia de documento acreditativo de estar en posesion, ou en condicions de obtelo
antes do remate do prazo de presentacion de solicitudes, da acreditacion do nivel Celga
correspondente (ou equivalente) establecida nas bases especificas.

e Si

e Non_

Como aspirante coa condicién legal de persoa con discapacidade achego certificacién/
documentacién acreditativa de dita condiciéon, e da siia compatibilidade coa funciéns e tarefas
propias da vacante convocada, nos termos do previsto, ao efecto, no apartado 2 da base cuarta
das bases reguladoras.
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E solicito adaptacién/axustes para o desenvolvemento do proceso selectivo

e Si

(achego xunto con esta instancia necesidades especificas de adaptacién/axustes solicitadas)

e Non

Cambados, a .......... de e de 202"

RECURSOS PROCEDENTES.— Contra este acordo, que pon fin & via administrativa, podera
interpofierse RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION ante a Xunta de Goberno Local no
prazo dun mes a contar dende o dia seguinte 6 da stia publicacién, 6 abeiro do establecido
no artigo 124.1 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das
administraciéns publicas , ou ben directamente o recurso contencioso-administrativo ante o
Xulgado do Contencioso-Adminstrativo de Pontevedra no prazo de dous meses contados dende
o dia seguinte 6 da sua publicacién, consonte 6 disposto nos artigos 8-1 e 46-1 da Lei 29/1998,
de 13 de xufio da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

No caso de interpofierse o recurso potestativo de reposicion, deberase resolver e notificar
no prazo dun mes segundo establece o artigo 124-2 da devandita Lei 39/2015, entendéndose
desestimado o recurso de reposicién polo transcurso de dito prazo sen resolucién expresa
notificada, podendo entén os interesados interpofier recurso contencioso-administrativo,
consonte ao establecido no artigo 46-1) e 4) da Lei 29/1998, Reguladora da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa.

Non obstante, tamén poderase interpofier calquera outro recurso que os interesados estimen
procedentes conforme a Dereito.

| DOCUMENTO ASINADO E DATADO ELECTRONICAMENTE
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